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Carta de compromis educatiu

Les persones sotasignades, Mari Carme Gonzalez, directora del centre Institut Escola de

Lloret de Mar i (pare, mare, tutor/a) de
l'alumne/a , reunits a la
localitat de Lloret de Mar, amb data conscients que I'educaci6

d'infants 1 joves implica l'accié conjunta de la familia i de l'escola, signem aquesta carta
de compromis educatiu, la qual comporta els segiients:

COMPROMISOS

Per part del centre

1. Facilitar una formacié que contribueixi al desenvolupament integral de la
personalitat de tots els membres de 1'alumnat.

2. Vetllar per fer efectius els drets de 'alumnat en 1'ambit escolar.

3. Respectar les conviccions religioses, morals i ideologiques de la familia i de
I'alumne/a sempre 1 quan no tinguin connotacions racials, xenofobes o de
discriminacié de geénere que posarien en perill la bona convivencia del centre.

4. Informar la familia del projecte educatiu i de les normes d'organitzacié i
funcionament del centre.

5. Informar la familia i I'alumne o alumna dels criteris que s'aplicaran per avaluar el
rendiment academic, fer-ne una valoracié objectiva i, si escau, explicar a la
familia els resultats de les avaluacions.

6. Adoptar les mesures educatives alternatives o complementaries adients per
atendre les necessitats especifiques de I'alumne o alumna i mantenir-ne informada
la familia, principalment pel que fa a 1’absentisme.

7. Celebrar una reunié conjunta amb totes les families dels grups-classe.

8. Mantenir comunicacié regular amb la familia (una vegada al trimestre) per
informar-la de 1'evolucié academica i personal de 1'alumne o l'alumna: Entrevista
individual minim, una vegada al curs; informes: una vegada al trimestre a Ed.
Primaria i Secundaria i dues vegades al cursos d’Ed. Infantil.

9. Comunicar a la familia les inassisténcies no justificades i abseéncies justificades de
I'alumne o alumna al centre, 1 qualsevol altra circumstancia que sigui rellevant per
al seu desenvolupament academic i personal.

10. Atendre en el termini d'una setmana les peticions d'entrevista o de comunicacié
que formuli la familia.

11. Oferir 1 impulsar mecanismes efectius de participacié de les families en el govern
del centre a través dels organs col-legiats.

12. Afavorir les tasques 1 les funcions de 1'associacié de Pares i Mares d'alumnes,
fomentant la participacié de les families en aquesta associacio.

13. Revisar conjuntament amb la familia el compliment d'aquests compromisos 1, si
escau, el contingut, a l'inici de cada curs.

14. Donar resposta educativa a 1’absentisme perllongat per raons justificades per les
families: Per garantir el seguiment formatiu de I’alumne/a es permetra a
I’alumne/a a seguir utilitzant els materials digitals, tot recordant a la familia que
I’avaluaci6 de 1’alumne/a al centre és continua. A més, el tutor/a lliurara una fulla
on s’hi anotaran les tasques a desenvolupar durant 1’absencia justificada o
expulsid; caldra signar la carta d’absencia perllongada si és el cas.

15. Donar acompliment de la Llei Organica 15/1999 de Proteccié de Dades Personals.
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Per part de la familia

*

10.

11

14.

15.

Respectar el caracter propi del centre i recongixer l'autoritat del professorat i,
més especificament, la de I'equip directiu.

Compartir amb el centre 1'educacié del fill o filla i desenvolupar i afavorir les
complicitats que son necessaries per aplicar el projecte educatiu del centre.
Inculcar al fill o filla el respecte per les normes especifiques de funcionament del
centre, 1 en particular, les que afecten la convivencia escolar 1 el
desenvolupament normal de les classes.

Vetllar perque el fill o filla compleixi el deure basic de l'estudi i d'assistencia
regular i puntual a les activitats academiques, i també perque faci les tasques
encomanades a casa pel professorat, sobretot en els casos de no assistencia al
centre escolar.

Ajudar el nostre fill o filla a organitzar el temps d'estudi a casa i a preparar el
material per a l'activitat escolar.

Adrecar-se directament al centre per contrastar les discrepancies, coincidencies o
suggeriments en relacié amb 1'aplicaci6 del projecte educatiu en la formacié del
fill o filla.

Facilitar al centre les informacions del fill o filla que siguin rellevants per al
procés d'aprenentatge.

Assistir a la reuni6 informativa dels grups-classe a I’inici de curs.

Atendre en el termini d'una setmana les peticions d'entrevista o de comunicacid
que formuli el centre.

Adoptar criteris 1 mesures que puguin afavorir el rendiment escolar del fill o
filla.

. Informar el fill o filla del contingut d'aquests compromisos.
12.
13.

Interessar-se per les activitats de 1'Associaci6 de Pares 1 Mares del centre.
Revisar conjuntament amb el centre educatiu el compliment dels compromisos
de la carta 1, si escau, el contingut, al principi de cada curs.

Preveure, avisar i signar I’absentisme perllongat per raons justificades per part
de les families. Justificar les faltes d’assistencia degudament i documentadament
si escau.

Coneixer els protocols de mediacid i col-laborar en la mesura del possible en
aquesta via de soluci6 dialogada.

I, perque aixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu.

El centre La familia

(pare, mare o tutor/a)

Signatura Signatura

La Directora del centre
Mari Carme Gonzalez



